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NOS SERVICES TECHNIQUES, 
LA PROXIMITÉ DE TERRAIN



Entre superstition, tradition, 
savoir-vivre et plaisir

Tel Janus, dieu à deux têtes qui protégeait 
tous les portails de Rome grâce à sa faculté 
de voir devant et derrière, janvier est le 
mois par lequel nous entrons dans la 
nouvelle année.

Cette période charnière, vécue dans les 
festivités, est propice aux projections dans 
l’année qui s’ouvre, fort du bilan de l’année 
écoulée mâtiné d’introspection et de bonnes 
résolutions.

Au-delà de l’exercice convenu, c’est 
l’occasion d’échanger une parole, un 
sourire, une anecdote, ce qui fait le sel 
de notre vie en société, dans une ville à 
taille humaine, dans laquelle on n’est pas 
anonyme, dans laquelle on partage les joies 
et les vicissitudes de l’existence.

C’est naturellement en qualité de maire 
que je m’adresse à vous mais aussi comme 
voisin, comme ami, comme concitoyen 
vivant dans sa ville et partageant avec 
nombre d’entre vous la réalité du quotidien, 
loin des considérations politiques qui 
n’intéressent que ceux qui les orchestrent.

Résolument positifs et tournés vers l’avenir, 
mon équipe et moi-même sommes heureux 
de conduire les projets que vous avez 
validés en 2020 et souhaitons poursuivre et 
accélérer notre action en 2023, année de la 
mi-mandat.

Je tiens à remercier particulièrement les 
agents de la ville qui ne ménagent pas 
leurs efforts pour améliorer notre quotidien 
collectif. Tout n’est pas simple mais nous 
avançons ensemble. Dans notre dossier 
en pages centrales, vous pourrez aller 
à la rencontre des agents des services 
techniques, femmes et hommes de terrain, 
qui rénovent les bâtiments, fleurissent et 
entretiennent la ville.

Le 6 janvier, c’est l’ouverture de notre 
saison culturelle qui se veut audacieuse, 
musicale, orientée vers les spectacles 
vivants et les spectacles contemporains.

Début janvier également, un nouveau 
service à la population va être déployé pour 
délivrer passeports et cartes nationales 
d’identité.

Martignas n’est pas qu’un écrin des Jalles, 
c’est aussi un bassin de vie où les services 
publics participent du bien-être et font 
œuvre d’utilité sociale pour nos enfants, 
nos aînés, notre population active en 
essayant de s’inscrire dans des projets 
d’avenir.

A défaut de pouvoir vous embrasser 
chacune et chacun sous le gui le soir du 
réveillon, je vous souhaite le meilleur et, 
par-delà les mois de 2023, d’être heureux 
dans votre vie en portant attention à ceux 
qui vous sont chers.

Belle année à toutes et tous !

Jérôme Pescina
Maire de Martignas-sur-Jalle 

Conseiller métropolitain de Bordeaux Métropole 
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L’exposition itinérante ‘’Je suis moi’’, proposée par 
le Centre Socioculturel Les Terrasses, s’est installée 
dans le parc Nelson-Mandela en novembre, dans le 
cadre de la Quinzaine de l’Égalité et de la Diversité.

114 enfants et 50 agents de la Ville se sont mobilisés 
pour organiser la 29e édition du Noël de la Petite Enfance.

Le 16 novembre, la bibliothèque et l’école de musique municipales 
ont proposé des lectures pour enfants et un concert, dans le cadre 
de la Quinzaine de l’Égalité et de la Diversité.

Vous étiez nombreux à participer à la matinale pour 
l’emploi, organisée par le CCAS jeudi 1er décembre.

Le maire, Jérôme Pescina, a participé avec les classes défense du 
collège à la Journée du souvenir, organisée le 26 novembre au Camp 
de Souge, par l’association des Anciens Enfants de Troupe (AET).

Le Père Noël a eu la grande joie de rencontrer 
de nombreux enfants lors du Marché de Noël, 
les 2 et 3 décembre.

Le Conseil Municipal 
des Jeunes a eu le plaisir 
d’organiser une grande 
braderie sur le Marché 
de Noël !

RE
VI

VR
E Novembre - Décembre 2022

Pour la première fois, la cérémonie de 
commémoration du 11 novembre 1918 s’est 
déroulée au crépuscule à Martignas-sur-Jalle.

Les enfants de l’accueil de loisirs et du CMJ ont planté près de 70 arbres le 30 
novembre dans le cadre de l’évènement ‘’L’arbre en fête’’ de Bordeaux Métropole.

Le CLAM! a clôturé sa saison culturelle en 
beauté le 30 novembre avec le spectacle 
‘’Plus haut’’, proposé par la Cie Barolosolo.
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Dans le Martignas Magazine n°233 du mois de septembre 2022, la Ville lançait 
un concours pour définir son slogan, qui sera ensuite décliné sur les différents 
supports de communication. Un mot, une périphrase, un adjectif... Vous avez 
fait preuve de créativité. Parmi vos nombreuses contributions, « Martignas, 
écrin des Jalles » a remporté l’adhésion collective ! 

Tel un écrin qui protège un joyau, Martignas entoure et préserve la Jalle, 
aussi précieuse que fragile. Porte d’entrée du Parc des Jalles de Bordeaux 
Métropole, symbole de notre commune, marqueur d’identité fort, nous lui 
avions consacré notre premier numéro du nouveau Martignas Magazine, nous 
lui faisons désormais la part belle dans notre slogan. Véritable fil conducteur, 
elle est également mise à l’honneur dans l’identité graphique de la première 
saison culturelle de la Ville.

n°01

n°03

n°02

n°04

n°05

Prenez rendez-vous via la plateforme 
rendezvousonline.fr (scannez le QR code) 
en recherchant Martignas-sur-Jalle.

Constituez votre dossier. Vous trouverez 
toutes les informations nécessaires et les 
pièces à fournir pour effectuer votre demande 
de titre sur www.passeport.ants.gouv.fr. 
Le jour du rendez-vous, vous devrez présenter 
les originaux et les photocopies des documents 
demandés.

Faites votre pré-demande en ligne sur 
www.ants.gouv.fr avec vos identifiants 
FranceConnect ou en créant un compte ANTS.

Présentez-vous au rendez-vous en mairie en 
vous munissant de votre pré-demande et de 
toutes vos pièces justificatives. Les mineurs 
doivent être accompagnés d’un représentant 
légal. À l’issue de l’enregistrement de votre 
demande, la mairie vous délivrera un récépissé 
de demande à garder jusqu’au retrait de votre 
titre d’identité.

Retirez votre titre d’identité. La présence de 
l’intéressé est obligatoire à partir de 12 ans et 
de son représentant légal pour un mineur. Le 
retrait de votre titre d’identité s’effectue sans 
rendez-vous à réception du sms de l’ANTS. 
Vous disposez d’un délai de 3 mois maximum 
pour le retirer muni de votre ancien titre 
d’identité en cas de renouvellement. 
Passé ce délai, il sera détruit.

5 étapes pour obtenir votre 
carte identité ou passeport : ÉVOLUTION 

CITYMAG
Depuis sa création, l’application CityMag 
continue d’évoluer pour répondre au 
mieux à vos besoins. Suite aux différents 
retours d’utilisateurs, toute l’équipe 
CityMag s’est mobilisée pour améliorer 
votre expérience sur l’application qui a 
ainsi dévoilé sa nouvelle page d’accueil en 
novembre dernier. Découvrez toutes les 
nouveautés :

UNE PAGE D’ACCUEIL SIMPLIFIÉE

Afin d’améliorer la lisibilité des 
publications, l’organisation de la page 
d’accueil a été repensée. Elle se compose 
désormais de 3 sections séparées (Ville, 
associations et professionnels) avec, pour 
chacune, les 4 dernières actualités et un 
bouton vous permettant d’accéder à la 
liste de toutes les actualités.

VOS FAVORIS DANS UN FLUX DÉDIÉ

Il est désormais possible de visualiser sur 
un seul écran toutes les actualités de vos 
associations et professionnels préférés 
grâce à un menu dédié :

1 - Créez un compte sur CityMag ou 
connectez-vous (vos données sont 
sécurisées conformément à la politique de 
confidentialité) ;

2 - Ajoutez des associations et 
professionnels en consultant les annuaires 
depuis le menu « Annuaires ».

3 - Ou, lorsque vous voyez une publication 
qui vous intéresse, ouvrez la publication et 
ajoutez l’émetteur en favori en cliquant sur 
le cœur à côté de son nom.

Contact : support@citymag.info

NOUVEAU SERVICE EN MAIRIE : 

CRÉATION DE CARTES 
D’IDENTITÉ ET 
PASSEPORTS 

La Ville de Martignas-sur-Jalle ouvre un nouveau 
service de création de titres d’identité en mairie à 
compter du 2 janvier 2023. La prise de rendez-vous 
s’effectuera :

  Par téléphone, via l’accueil de la mairie, 
à partir du 2 janvier ;

  En ligne, via rendezvousonline.fr, dès le 16 janvier.

Les créneaux proposés seront les suivants :
  Du lundi au jeudi : de 09h30 à 11h30 

et de 14h00 à 16h30
  Le vendredi : de 09h30 à 11h30 et de 14h00 à 15h00

Le retrait des pièces d’identité sera disponible sans 
rendez-vous, du lundi au vendredi, aux horaires 
d’ouverture de la mairie.

POUR PRENDRE 

RENDEZ-VOUS : 

En savoir plus : www.ville-martignas.fr 
Contact : accueil mairie 05 57 97 00 50 / 
acccueilmairie@ville-martignas.fr 

La Ville 
mutualise son 
environnement 
numérique 
avec Bordeaux 
Métropole
La mutualisation des services 
informatiques des communes est 
l’un des grands chantiers menés 
par Bordeaux Métropole depuis 
2014. Appliquée dans les 28 
villes de manière progressive, 
cette mutualisation est le fruit 
d’une stratégie numérique globale 
visant à l’optimisation et à la 
rationalisation rapide de l’offre de 
services. En 2023, Martignas-sur-
Jalle s’inscrit dans ce mouvement 
en intégrant les services 
numériques communs proposés par 
Bordeaux Métropole. 

POURQUOI MUTUALISER 
LE NUMÉRIQUE ?

Il existait au départ dans les 
28 communes 13 systèmes 
d’information différents, 12 000 
postes de travail et plus de 1 000 
applications. L’enjeu de Bordeaux 
Métropole consiste à les réduire 
de 60 % afin d’optimiser son offre 
de services et gagner en efficacité. 

Cette mutualisation représente 
également l’opportunité d’innover 
et de proposer de nouveaux 
services et usages aux communes.
Le transfert de la compétence 
numérique à Bordeaux Métropole, 
adopté lors du Conseil Municipal du 
14 décembre 2022, permet à notre 
commune de bénéficier de services 
qu’elle ne serait pas en capacité de 
mettre en œuvre seule. 

Ainsi, la Ville disposera de 
nouveaux services, outils et 
matériels lui offrant un système 
informatique plus performant, plus 
sécurisé et à jour des évolutions 
technologiques. Ces changements 
faciliteront la collaboration 
à l’échelle métropolitaine, 
apporteront des gains d’efficacité 
qui profiteront aux usagers et une 
meilleure qualité de vie au travail 
des agents municipaux. 

CONCRÈTEMENT, COMMENT SE 
DÉROULE LA MUTUALISATION ?

Une convention de service et un 
contrat d’engagement sont mis en 
place dès le 1er janvier 2023. Un 
comité numérique communal avec un 
référent numérique ont par ailleurs 
été nommés pour la gouvernance 
et le pilotage de cette opération. 
L’ensemble du parc informatique 
(logiciels, réseaux, téléphonie, etc.) 
sera mis à niveau par les équipes 
techniques de Bordeaux Métropole 
courant 2023, jusqu’à fin 2024.

Vous avez besoin d’aide ? Le conseiller numérique de la 
Ville vous reçoit sur rendez-vous (auprès du CCAS) pour 
vous accompagner sur :

  les différentes étapes nécessaires à l’obtention d’un titre ;
  la connexion à l’ANTS afin d’effectuer votre pré-demande ;
  la connexion à la plateforme de rendez-vous en ligne.

PAS DE CHANGEMENT 

POUR L’EAU À MARTIGNAS

Dans notre commune, l’eau et l’assainissement sont gérés par le 

Syndicat intercommunal de l’Adduction d’eau et d’assainissement 

(SIAEA) de Saint-Jean-d’Illac/Martignas-sur-Jalle. Pas de changement 

donc au 1er janvier 2023, contrairement à d’autres communes de 

Bordeaux Métropole qui intègrent, elles, une nouvelle régie de l’eau. 
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H
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AB

IT
ER Mobilité

LES ENFANTS 
PLANTENT DES 
ARBRES POUR 
DEMAIN
Face aux enjeux climatiques et 
environnementaux actuels, Bordeaux 
Métropole a impulsé une ambitieuse 
opération de végétalisation sur son 
territoire. L’objectif, planter un million 
d’arbres en 10 ans ! Planter un arbre est 
un geste accessible à tous. C’est pourquoi 
la Ville a souhaité inscrire les jeunes 
Martignassais dans le dispositif « Plantons 
1 million d’arbres ». 

Les arbres apportent de nombreux 
services à l’homme et à la nature : ils 
luttent contre le réchauffement climatique 
en fournissant des îlots de fraîcheur, ils 
contribuent à la limitation du carbone dans 
l’atmosphère en captant le CO2 tout au 

long de leur croissance et participent à la 
réintroduction de la biodiversité en ville et à 
la revivification des écosystèmes locaux.

Le 30 novembre dernier, lors de la semaine 
de « L’arbre en fête » organisée par 
Bordeaux Métropole, les enfants de l’accueil 
de loisirs et du Conseil Municipal des 
Jeunes ont planté près de 70 arbres, avec 
l’aide des élus, des agents des services 
techniques et de la Ferme Pédagogique. 
Chaque arbre porte une étiquette avec 
les noms des enfants qui en ont pris soin. 
Parmi les lieux de plantation : la Maison 
des Gestes du Développement Durable 
ou encore le long de la piste cyclable de 
la rue Louis Blanc, afin de participer à 
l’aménagement du futur Parc de loisirs 
Nature. Ces jeunes plants sont encore 
fragiles et auront besoin de quelques mois 
pour grandir correctement : si vous en 
croisez, merci de ne pas les toucher.

Deux classes de CP et CE1 de l’école 
élémentaire Jean-de-la-Fontaine ont été 
sensibilisées à l’importance de préserver la 
nature qui nous entoure et ont participé au 
dispositif « 1 arbre, 1 école » de Bordeaux 
Métropole. Le 6 décembre, un érable 
champêtre de 3,5 m de haut, fourni par 
les pépinières Chauviré, a ainsi été planté 
avec l’aide des 46 enfants de ces deux 
classes, des élus et des agents des services 
techniques de la Ville. La plantation de ce 
bel érable rentre également dans le cadre 
de l’aménagement d’un espace « jardin 
zen » dans la cour de l’école Jean-de-la-
Fontaine. Merci à tous les enfants et à 
l’équipe pédagogique pour cette action 
collective tournée vers l’avenir !

ZONE À FAIBLES 
ÉMISSIONS (ZFE) DANS 
L’INTRA-ROCADE : 
CONSULTATION GRAND PUBLIC
Bordeaux Métropole s’engage dans la mise en place 
d’une zone à faibles émissions (ZFE) pour tenter de 
réduire la pollution due au trafic routier. Elle sera mise 
en œuvre d’ici au 1er janvier 2025 dans l’intra-rocade 
bordelaise. Une consultation grand public vous informe 
et recueille vos avis jusqu’à la fin du 1er semestre 2023.

QU’EST-CE QU’UNE ZFE ?

Une ZFE est un outil réglementaire décidé par l’Etat pour 
tenter de lutter contre la pollution du trafic routier. Plus 
précisément, les ZFE sont des zones imposées par la loi 
« Climat et Résilience », dans lesquelles la circulation 
des véhicules considérés comme les plus polluants est 
régulée voire interdite. 
Les agglomérations de plus de 150 000 habitants, dont 
Bordeaux Métropole fait partie, sont dans l’obligation de 
mettre en œuvre ces mesures de restriction de circulation 
avant le 1er janvier 2025. 

DONNEZ VOTRE AVIS 

Une consultation grand public sur la mise en place de la 
ZFE s’ouvre à tous jusqu’à la fin du 1er semestre 2023. 
Elle permettra de recueillir les avis de chacun sur les 
modalités de mise en place (accès, horaires…) ainsi 
que les mesures d’accompagnement. La participation 
à la consultation peut s’effectuer en ligne sur un site 
internet dédié, sur l’un des stands mobiles qui vont 
mener des enquêtes de terrain dans les communes ou 
lors des réunions publiques. C’est la deuxième phase de 
participation après la consultation ciblée menée auprès 
des acteurs, des entreprises et d’un panel d’habitants et 
d’usagers du territoire depuis mars 2022.

Pour vous informer, faire part de vos suggestions, 
porter à connaissance des cas particuliers, connaître 
le calendrier des stands mobiles... rendez-vous sur 
bordeaux-metropole.fr/ZFE.

VOS SAPINS 
NOURRISSENT 
LES ANIMAUX 
DE LA FERME !
La Ville collecte vos sapins de Noël du 
lundi 2 au vendredi 20 janvier 2023. 

DEUX LIEUX DE COLLECTE SONT À 
VOTRE DISPOSITION :
  Parking de la Ferme pédagogique, 

rue Louis Blanc
  Place Corps-Franc-Pommiès, 

avenue des Martyrs de la Résistance

MERCI DE DÉPOSER DES SAPINS 
NATURELS UNIQUEMENT :

  Pas de décoration
  Pas de sapin en sac
  Pas de plastique
  Pas de clou, croisillon support
  Pas de neige artificielle

Une partie des sapins sera récupérée 
par la Ferme pédagogique afin de nourrir 
les chèvres et moutons. Les autres 
sapins seront confiés à la société La 
Grande Jaugue afin d’être valorisés en 
compost ou seront récupérés et broyés 
par l’association Le Radis Joli. Quelques 
troncs pourront également être récupérés 
pour créer des nichoirs ou des hôtels 
à insectes avec les enfants de l’accueil 
du centre de loisirs ou dans le cadre 
d’ateliers programmés par la Ville.

NOUVELLES 
CONSIGNES DE 
TRI BORDEAUX 
MÉTROPOLE : 
TRIER PLUS
POUR 
RECYCLER 
PLUS
À compter du 1er janvier 
2023, les consignes de tri 
évoluent, tous les papiers et 
les emballages se trieront à 
Bordeaux Métropole.

Simplifier les consignes 
de tri fait partie intégrante 
de la politique « Déchets 
: opération réduction » 
engagée par Bordeaux 
Métropole depuis 2021. 
À compter du 1er janvier 
2023, tous les papiers et les 
emballages se trieront. Ils 
seront donc à déposer, vidés 
mais pas lavés, dans le bac 
de tri (bac vert ou vert et 
jaune). 

TRIER PLUS
Désormais, tous les papiers 
et tous les emballages seront 
valorisés, quel que soit leur 
matériau (plastique, métal ou 
petits cartons). Capsules de 
café, pots de yaourt, de compote 
ou de crème, opercules, 
barquettes en polystyrène, 
sachets plastiques d’emmental, 
papiers ou barquettes de 
beurre, films plastiques, papiers 
d’aluminium, tubes de dentifrice, 
plaquettes de médicaments, 
enveloppes à fenêtre… font 
partie de ces nouveaux venus, 
à jeter donc dans la poubelle de 
tri (bac vert ou vert et jaune), 
vidés mais pas lavés. Retrouvez 
les nouvelles consignes de tri 
d’ici la fin de l’année, dans votre 
boîte aux lettres. Le centre 
de tri de Bordeaux Métropole 
a d’ailleurs été modernisé et 
agrandi de façon à pouvoir 
traiter ces nouveaux flux.

POUR RECYCLER PLUS
Pourquoi cette évolution ? D’une 
part, pour faciliter votre quotidien 
avec des consignes de tri plus 
claires et ainsi éviter les erreurs. 
D’autre part, pour recycler 
un nombre plus important de 
déchets et produire de nouveaux 
emballages ou objets.

ET RÉDUIRE NOS DÉCHETS
Ce geste, plus simple, contribue 
donc à économiser nos ressources 
naturelles tout en réduisant le 
poids des déchets jetés dans le 
bac noir qui, eux, ne sont pas 
recyclables à ce jour. Bien sûr, 
cette évolution ne doit pas nous 
faire oublier que le « meilleur » 
déchet est celui qui n’existe pas.

Plus d’informations : bordeaux-
metropole.fr/dechets
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LE PLANNING 
DE RÉSERVATION 
DE L’ACCUEIL DE 
LOISIRS ÉVOLUE
Une adaptation du règlement intérieur 
prévoyant les conditions de réservation et
d’annulation des places pour l’accueil de 
loisirs pendant les vacances scolaires 
sera mise en place afin d’apporter plus 
de solutions aux familles en attente de 
places, mais aussi de limiter certaines 
réservations de confort qui bloquent les 
places jusqu’à 7 jours avant le début de la 
période.

Actuellement, le portail de réservation 
permet des inscriptions plusieurs semaines 
à l’avance et l’annulation sans facturation 
jusqu’à 7 jours avant la journée concernée. 
Or, force est de constater que les familles 
en attente de places ne peuvent attendre ce 
délai de 7 jours pour s’organiser.

Notre objectif est donc d’ajuster le portail de 
réservation aux pratiques professionnelles 

et aux demandes des familles. Il a été 
constaté que près de 45 % des familles 
modifiaient leur inscription avant
ce délai, libérant ainsi des places. Ainsi, 
désormais, les familles auront jusqu’à 3 
semaines (21 jours) avant le jour concerné 
pour annuler. Passé ce délai, toute 
annulation fera l’objet d’une facturation 
pour un motif autre que ceux prévus. La 
transmission du certificat médical doit 
parvenir au plus tard 7 jours après le jour 
ou la période d’absence (et non plus avant 
le 5 du mois suivant). Contrairement à 
certains souhaits, il n’est pas autorisé à 
la Ville de sélectionner ou de mettre en 
priorité des familles par rapport à leur 
situation personnelle (emploi, recherche 
d’emploi).

Pour rappel, la Ville de Martignas-sur-
Jalle couvre 37 % des élèves scolarisés 
en maternelle, dans un lieu spécifique 
lié à un accueil de loisirs. Rares sont 
les communes de Bordeaux Métropole 
qui le proposent à leurs élèves. La 
majorité d’entre elles les accueille dans 
les écoles (mercredis et vacances). 
Comparativement à d’autres villes 
métropolitaines, la ville de Martignas-
sur-Jalle se situe en tête des villes 
offrant le plus grand nombre de places 
à l’accueil de loisirs par rapport au 
nombre d’élèves.

PROJET EDUCATIF 
DE TERRITOIRE 
2022-2025
Le Projet Éducatif de Territoire est un plan 
d’action sur 3 ans qui met en synergie 
l’ensemble des acteurs qui agissent sur les 
différents temps de l’enfant, autour de 5 
objectifs. 

Lors du Conseil municipal du 14 décembre 
2022, la Ville a réaffirmé son ambition éducative 
par le renouvellement du quatrième Projet 
Éducatif de Territoire pour les trois prochaines 
années, en lien avec les services académiques 
de l’Éducation Nationale, la Caisse d’Allocations 
Familiales (CAF), les Services Départementaux 
de la Jeunesse, de l’Engagement et du Sport 
(S.D.J.E.S.) et les structures associatives 
partenaires.

Ce projet s’inscrit dans la continuité de la 
volonté municipale d’amplifier la structuration 
de ses accueils collectifs de mineurs. En 
2020, 3 contrats d’agents d’animation ont été 
pérennisés et un responsable de secteur a été 
orienté vers une formation professionnelle pour 
répondre aux exigences de l’État en matière de 
réglementation de ces accueils.

Entre septembre et octobre 2022, des temps 
de concertation avec les différents acteurs ont 
permis d’élaborer ce Projet Éducatif Territorial et 
ont fait émerger 5 objectifs :

   Sensibiliser les enfants à la nutrition ;
   Amener vers la citoyenneté ;
   Développer le bien-vivre ensemble, à l’école, 

dans les structures périscolaires et dans les 
associations ;

   Favoriser le sport, vecteur de lien social, 
dans le cadre de la « Génération 2024 » ;

   Mener une réflexion sur Martignas-sur-Jalle, 
ma ville de demain.

Le Projet Éducatif s’engagera à respecter la 
charte qualité répondant à l’articulation des 
activités périscolaires avec les enseignements, 
l’accessibilité et l’inclusion de tous les enfants, 
l’ancrage du projet dans le territoire, la 
qualité des activités et la stabilité de l’équipe 
d’animation le mercredi et sur l’ensemble des 
temps de loisirs périscolaires.

L’ensemble des acteurs éducatifs veilleront 
à l’animation de ces thématiques dans les 
structures municipales périscolaires et 
extrascolaires.

Semaine de la 
Petite Enfance 
2023 : viv(r)e les 
émotions !
Du samedi 18 au samedi 25 mars, la 
Ville de Martignas-sur-Jalle et le Centre 
Communal d’Action Sociale (CCAS) 

organisent la Semaine de la Petite 
Enfance, en partenariat avec le 
Réseau Girondin de la Petite Enfance, 
la bibliothèque municipale, l’accueil 
de loisirs, les écoles maternelles, le 
Centre Socioculturel Les Terrasses et la 
micro-crèche du Berceau au vélo. Une 
semaine qui rassemble les tout-petits, les 
enfants, les parents, les familles et les 
professionnels de la petite enfance.

Cet évènement national dédié aux jeunes 
enfants de 0 à 6 ans abordera cette 
année le thème des émotions, retenu 
suite à vos contributions dans le sondage 
du Martignas Magazine n°233 du mois 

de septembre. Innées et spontanées, 
les émotions sont un langage à elles 
seules et expriment les besoins de  
nos tout-petits. Les adultes jouent un 
rôle fondamental dans l’accueil, la 
compréhension et l’accompagnement de 
celles-ci. 

C’est un voyage au cœur de l’arc-en-ciel 
des émotions, avec des évènements 
gratuits et ouverts à tous qui vous attend :
exposition itinérante ludique, spectacle 
pour les tout-petits, ateliers parents-
enfants et ateliers couple parental, 
lectures pour bambins et enfants, 
jeux, sélection d’ouvrages pour les 
parents, parcours sur les émotions et de 
nombreuses autres surprises...

L’intégralité du programme sera 
disponible sur www.ville-martignas.fr.

Braderie du CMJ 
sur le Marché de Noël : UN GRAND MERCI !
Les élus du Conseil Municipal des Jeunes étaient présents sur le Marché de Noël avec une braderie de livres, jeux de société et 
décorations de Noël. Grâce à la mobilisation de tous, cette vente a été un grand succès et a permis de récolter plus de 350 € qui contribueront à 
l’organisation de futurs projets. Les élus du CMJ tiennent à remercier toutes les familles qui ont effectué un don, ainsi que tous les visiteurs sur le 
stand du marché. Les dons non vendus ont été redistribués aux accueils périscolaires et au Centre de loisirs de la Ville. Cet élan de générosité a 
motivé nos jeunes élus à poursuivre leurs engagements autour des nombreux projets et événements qu’ils ont à cœur de mener.
Au plaisir de vous retrouver sur de futurs évènements !

Enfance

Le jeudi 1er décembre 2022, le CCAS 
de la Ville, en partenariat avec l’ADSI 
(Plan Local pour l’Insertion et Emploi), 
la Mission locale Technowest (MLTW) 
et Pôle Emploi, a organisé la Matinale 
pour l’emploi à l’échelle locale afin de 
réimpulser une dynamique d’emploi sur 
le territoire. 

Au-delà de la problématique du marché 
de l’emploi, c’est aussi la mobilité sur 
le territoire qui peut représenter un 
frein à la recherche de travail. Face à 
ce constat, le CCAS a souhaité faciliter 
la rencontre entre les candidats et les 
recruteurs en organisant un temps de 
rencontre privilégié.  

7 entreprises dans des domaines 
variés (bâtiments et travaux publics, 
établissement médico-social, secteurs 
tertiaires et industriels, associations des 
Acteurs économiques de Martignas-sur-
Jalle, Club des entreprises de Saint-Jean 
d’Illac et Martignas, etc.) ont répondu 
présent et accueilli plus d’une soixantaine 
de demandeurs d’emploi locaux, 
essentiellement Martignassais et Illacais.

« C’est une très bonne initiative qui a 
permis une proximité et des échanges 
intéressants ! », selon un participant.
Cet évènement était également 
l’occasion pour les acteurs de 
l’insertion professionnelle et de 
l’emploi de rencontrer les entreprises 
du territoire afin de créer ou recréer 
du lien et d’identifier les besoins et 
attentes de chacun. De nombreux 
contrats ont pu être signés suite à cette 
action pour le plus grand bonheur des 
demandeurs d’emploi et des acteurs 
économiques en recherche jusqu’alors.

Contact : accueil du CCAS
05 57 97 00 51
actionsociale@ville-martignas.fr 

MATINALE 
POUR 
L’EMPLOI : 
RENCONTRES 
A L’ECHELLE 
LOCALE
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VI
VR

E Aînés

SORTIE DES AÎNÉS 
DU 17 NOVEMBRE 2022
Le 17 novembre, nos aînés, en nombre, ont participé à une journée dans le 
Pays-Basque. Au programme : visite de Mauléon et la Soule, d’un château, de la 
fabrique d'espadrilles Don Quichosse et d’une conserverie.

Cette sortie, dernière organisée pour 2022, s’est réalisée avec la participation 
exceptionnelle de Jérôme Pescina, maire, et de Joëlle Campas, adjointe au 
Lien Intergénérationnel, à l’Insertion et à la Petite enfance, qui ont profité de 
l’occasion pour rappeler l’importance de ces animations. 

Au cours de cette journée conviviale, dans la joie et la bonne humeur, les 
aînés se sont vu présenter le nouveau programme de sorties, de visites et 
d'animations.

Contact CCAS :
actionsociale@ville-martignas.fr
05 57 97 00 51

SAMEDI 21 JANVIER : 
REPAS DES 
VŒUX AUX 
AÎNÉS
Le Centre Communal d’Action Sociale 
(CCAS) de Martignas-sur-Jalle vous 
invite au traditionnel repas des vœux 
du maire aux aînés, samedi 21 janvier 
2023, dès 12h, dans le réfectoire du 
collège Aliénor-d’Aquitaine.

Le maire, Jérôme Pescina, et ses 
adjoints auront la joie d’adresser

leurs meilleurs vœux autour de ce 
grand repas festif, accompagné d’une 
animation musicale. Un retour sur 
l’année écoulée ainsi que le programme 
des activités de 2023 seront également 
présentés à cette occasion. 

Tarif : 10 € par personne 
(transport possible, dans la limite des 
places disponibles)

Sur inscription, auprès du CCAS : 
actionsociale@ville-martignas.fr
05 57 97 00 51 

PROGRAMME 
DES ACTIVITÉS 
POUR 2023

  Samedi 21 janvier : 
repas des vœux aux aînés, à 12h, 
dans le réfectoire du collège 
Aliénor-d’Aquitaine

  13 janvier, 10 février, 
10 mars, 07 avril, 05 mai, 
02 juin, 28 juin et 12 juillet 
2023 : ateliers pour les aidants 
familiaux, de 14h à 16h au Logis 
des Écureuils. Plus d’informations 
dans le Martignas Magazine n°234 
du mois de novembre 2022.

  26 janvier, 23 février, 30 
mars, 27 avril, 25 mai, 29 juin, 
27 juillet, 24 août, 28 septembre, 
26 octobre, 23 novembre 
et 21 décembre : goûters 
d’anniversaire, de 14h30 à 17h30 
à la salle Charles-Vanel. 

  Tous les mardis et vendredis : 
jeux de société Scrabble et Belote, 
de 14h00 à 18h00 à la salle 
Charles-Vanel. 

  Mars : prochaine sortie des 
aînés, en cours d’élaboration. 
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Dossier

LA PROXIMITÉ 
DE TERRAIN

NOS SERVICES TECHNIQUES :

Chaque jour, vous pouvez les rencontrer ou les croiser dans leurs fonctions. Les agents des 
Services Techniques de la Ville œuvrent quotidiennement à l’entretien du domaine public 

et à l’amélioration du cadre de vie de tous les Martignassais. Par leur action permanente et 
leur implication, ces véritables « couteaux-suisses » au service des usagers, contribuent à 

rendre notre ville toujours plus propre et agréable à vivre. Situés avenue du Maréchal Leclerc, 
les ateliers municipaux recensent pas moins d’une quarantaine d’agents aux compétences 

spécifiques et répartis dans quatre secteurs d’activités.

Reportage dans les coulisses de cette véritable « petite entreprise » composée de nombreux 
corps de métiers si indispensables à notre quotidien.
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3 QUESTIONS À 
CHRISTOPHE 
BUJON, NOUVEAU 
RESPONSABLE 
DES SERVICES 
TECHNIQUES
EN QUOI LES SERVICES TECHNIQUES SONT 
ESSENTIELS AU BON FONCTIONNEMENT 
D’UNE VILLE, SELON VOUS ?

Christophe Bujon : La mission générale 
des services techniques consiste à 
entretenir et valoriser le patrimoine 
communal.
Son champ d’action est donc très large, 
il s’agit notamment pour les agents 
d’entretenir les bâtiments (mairie, 
écoles...), les voiries, l’éclairage et les 
espaces verts ; de veiller à la propreté 
de la commune ou encore de prendre 
en charge l’installation et le montage de 
certaines manifestations.
Le service compte 37 agents, répartis en 
4 secteurs : entretien (voirie, sanitaires, 
ménage) ; environnement (tonte, 
arrosage, fleurissement…) ; bâtiment ; et 
domaine public et parc matériel, dédié 
aux réparations diverses (électricité, 
plomberie, menuiserie…), entretien du 
parc de véhicules…
Mes agents sont affectés à des tâches 
récurrentes programmables ainsi qu’à 
des tâches ponctuelles permettant de 
répondre aux besoins spécifiques ou 
d’urgence transmis par les administrés 
ou par les partenaires (interventions 
diverses, menus travaux...).

C’est également ce service qui est 
en charge de concevoir le cahier des 
charges puis de s’occuper du suivi de 

chantier sur des grandes opérations 
telles que le futur parc de loisirs Nature 
ou dernièrement de la réhabilitation 
énergétique des écoles Jean-de-La-
Fontaine et Jean-Castagnet… Les 
services techniques ont donc un rôle 
essentiel pour garantir la qualité du 
cadre de vie au sein de la commune.

EN TANT QUE NOUVEAU RESPONSABLE 
DES SERVICE TECHNIQUES, COMMENT 
DÉFINIRIEZ-VOUS VOTRE CŒUR DE MÉTIER 
?

C.B. : Mon rôle est de piloter et de 
coordonner l’ensemble des actions à 
mener par nos agents, en lien avec les 
quatre chefs de secteur. Je suis le garant 
de la transversalité et de la coordination 
avec les services municipaux mais 
aussi avec Bordeaux Métropole, le 
Syndicat Départemental Énergies et 
Environnement de la Gironde (SDEEG), 
le Syndicat Intercommunal d’Alimentation 
en Eau et Assainissement (SIAEA) et les 
prestataires de services.
J’assure le suivi des projets structurants 
et techniques de la collectivité, en accord 
avec les orientations politiques de la 
Ville, et je gère le patrimoine bâti, les 
infrastructures et le parc matériel de 
la commune. Je joue également le rôle 
d’interface avec les élus et assure la 
relation aux usagers.

LES SERVICES TECHNIQUES SONT 
GARANTS DU BON FONCTIONNEMENT 
DE NOTRE PATRIMOINE MUNICIPAL. 
LA PRÉSERVATION D’UN CADRE DE 
VIE AGRÉABLE N’EST-ELLE PAS, POUR 
AUTANT, L’AFFAIRE DE TOUS ?

Malgré cet important travail, une ville 
doit être respectée par ses usagers 
pour être propre et agréable à vivre. 
Les comportements inciviques nombreux 
altèrent très rapidement notre cadre 
de vie, en mettant à mal la propreté 
du domaine public et des bâtiments 
communaux : dépôts sauvages, jets 
de mégots, déjections canines, non-
respect des espaces collectifs et des 
équipements culturels, sportifs, scolaires 
et associatifs…
Il est de la responsabilité de chacun 
d’agir pour rendre la ville plus propre 
et d’adopter les bons gestes pour vivre 
dans un environnement plus respectueux 
de la nature. Il y a un travail de 
pédagogie à effectuer et nous devrions 
pouvoir compter sur le bon sens de 
chacun !

« Les services techniques, 
c’est un peu la salle des 

machines de la commune »

VOUS SOUHAITEZ FAIRE UNE DEMANDE D’INTERVENTION ?Les demandes d’intervention (voirie et circulation, espaces 
verts et jardins, éclairage et électricité, eau et assainissement, 
propreté et nuisances, objets trouvés) doivent être faites via 
l’application mobile CityMag (rubrique « Signaler un incident »). 
Cette information est transmise aux Services Techniques ou à 
l’élu concerné dans les plus brefs délais.

DE MULTIPLES CORPS DE MÉTIERS 
RÉPARTIS EN QUATRE SECTEURS :

  Travaux de nettoyage, d’entretien et de remise 
en ordre des surfaces et locaux
  Entretien des matériels et machines utilisés
  Application des protocoles sanitaires en vigueur  

(lors de crises de pandémie notamment)

  Gestion de la propreté urbaine (soufflage 
des feuilles, ramassage des déchets, évacuation 
des dépôts sauvages…)
  Gestion du parc automobile et mécanique
  Suivi des travaux de voierie en lien avec 

Bordeaux Métropole
  Contrôle et suivi des programmes de travaux 

neufs, d’extension et de rénovation

DOMAINE 
PUBLIC

ENTRETIEN

41,5 hectares
ESPACES VERTS ENTRETENUS

DONT 3,5 HECTARES TERRAINS DE SPORT

22 372 m2 
BÂTIMENTS RÉPARTIS SUR 

LES 40 BÂTIMENTS MUNICIPAUX

200 animaux 
À LA FERME PÉDAGOGIQUE

45 engins 
ET VÉHICULES DÉDIÉS 

AUX SERVICES TECHNIQUES

  Travaux de rénovation énergétique
  Interventions quotidiennes de dépannage dans les 

établissements
  Travaux d’aménagement ou réaménagement des locaux 

(peinture, électricité, plomberie, chauffage et menuiserie)
  Petits travaux d’entretien
  Respect de la réglementation en matière de sécurité 

des ERP et contrôles réglementaires
  Contrôle et suivi des travaux réalisés par 

les prestataires extérieurs
  Magasinage
  Prévention et sécurité

BÂTIMENTS

  Entretien et valorisation des espaces verts de la commune 
(plantations, taillage, arrosage, tonte, gestion différenciée des 
espaces verts, revégétalisation des cimetières…)
  Entretiens des terrains de sport et de leurs abords, traçage
  Soins animaliers, animation et entretien de la Ferme pédagogique
  Contrôle et suivi des travaux réalisés par les prestataires extérieurs

ENVIRONNEMENT 
ET FERME 
PÉDAGOGIQUE

dont 2 agents 
administratifs

          10 Agents                5
 Age

nts

    15 Agents 
 

 

 
   

 
    

  7
 Ag

ents 
Né à Mont-de-Marsan, Christophe a débuté son 
parcours professionnel en tant que sous-officier 
dans l’armée de Terre, à Biscarrosse. Sa curiosité 
naturelle l’amènera par la suite à s’enrichir de 
nombreuses expériences, d’agent d’entretien 
dans un laboratoire d’immunologie à technicien 
topographe, en passant par téléprospecteur.

En 2001, il intègre la Mairie de Bordeaux, où 
il exercera pendant 15 ans en tant qu’agent 
de propreté puis, chef du centre propreté et 
chargé de mission Recherche Innovation et 
Développement au sein du service Propreté 
urbaine. En 2016, il rejoint Bordeaux Métropole 
au poste de Responsable du Centre incivilités 
déchets, et gestionnaire du marché de collecte 
des bâtiments municipaux de la Ville de 
Bordeaux. Ses 7 années dans la collectivité lui 
vaudront la qualification d’expert reconnu dans 
son domaine. Titulaire de la Fonction Publique 
Territoriale, il a passé plusieurs concours au 
fil de sa carrière (agent de maîtrise, technicien 
principal puis l’examen technicien principal 1ère 
classe).

À la recherche d’une polyvalence d’activités et 
d’une administration à taille humaine, Christophe 
a pris la responsabilité des services techniques 
de la Ville en octobre 2022 et pilote une équipe 
de 40 collaborateurs. Remarqué pour son 
accessibilité et sa positivité, mais aussi pour sa 
rigueur et son sens de l’organisation, Christophe 
est un responsable de service qui s’intéresse à 
tous les métiers de ses agents. Sa philosophie au 
travail : loyauté, entraide et volontarisme ! Avec 
son équipe, il a à cœur de tout mettre en œuvre 
pour garantir aux Martignassais une ville propre, 
sécurisée et agréable afin de préserver le cadre 
de vie qui nous est si cher.
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Dès 6 heures du matin, l’effervescence règne au 
sein des 1 353 m2 des ateliers techniques. Chacun 

prend son poste de travail, soit au sein de la 
structure, soit sur le terrain.

Ces hommes et ces femmes plantent, entretiennent, 
réparent, préparent, embellissent, nettoient... Nos 
agents des services techniques sont sur tous les 

fronts pour prendre soin de notre ville.

Leur force : une polyvalence à toute épreuve. 
Chacun de ses agents a bien un domaine de 

prédilection mais tout le monde est capable de tout 
faire.

DANS LES 
COULISSES 

DES SERVICES 
TECHNIQUES

Réunissant des compétences 
techniques multiples, ils sont 

capables de répondre aux 
besoins très différents de la 
commune pour maintenir et 

entretenir le patrimoine bâti, 
la voirie, les espaces verts et 
assurer mille et une missions 

plus spécifiques les unes 
que les autres. Découvrons 

en images le dévouement et 
l’engagement d’un service 
essentiel de la collectivité.

Nos services techniques
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Marina, 34 ans, a exercé pendant plusieurs années 
en tant que convoyeuse de fonds. En 2019, le 
corps médical lui détecte une maladie orpheline, 
le SEDH (Syndrome Ehlers Danlos Hypermobile), 
l’empêchant de poursuivre sa carrière. Afin de 
soulager ses douleurs chroniques, manifestations 
de la maladie, elle investit dans un sauna japonais. 
Les résultats positifs encouragent alors Marina à 
faire profiter d’autres personnes de cette machine. 
Après une formation approfondie, elle ouvre son 
centre de bien-être et remise en forme, en mai 
2022. Musique relaxante, senteurs apaisantes et 
décoration nature… tout est réuni pour passer 
un agréable moment. C’est dans une bulle de 
zénitude que Marina nous présente ses appareils.

UNE TECHNOLOGIE UNIQUE EN AQUITAINE
Quatre fois plus puissant qu’un sauna classique, 
le sauna japonais est un appareil de gym 
métabolique passive qui booste le métabolisme 
du corps, sans effort ni douleur. Il apaise les 
douleurs chroniques, élimine les toxines et 
brûle les graisses, pendant que vous regardez 
un film ! Recommandé pour les grands sportifs 
comme pour les personnes désirant se remettre 
en activité, cet appareil permet de décontracter 
les muscles et récupérer plus rapidement. Il 
est également prescrit pour lutter contre les 
insomnies, le stress et les tensions.

Marina travaille également avec la Suprafit, une 
technologie puissante et performante qui enlève 
la cellulite profonde, raffermit, revascularise et 

C’est sur le terrain, sur un chantier à Mérignac, 
que nous rencontrons Jérôme De Carvalho, 
51 ans, ingénieur en génie civil et dirigeant 
d’Altavista. Diplômé d’une école d’ingénieur à 
Strasbourg, passionné de musique et de rugby, 
il s’est installé à Martignas-sur-Jalle en 2004 
avec sa famille. Son accent chantant révèle 
ses origines toulousaines et c’est avec humilité 
qu’il nous raconte son parcours professionnel.   

DU RÊVE À LA RÉALITÉ : NAISSANCE 
D’ALTAVISTA
Après avoir travaillé pendant 20 ans pour des 
groupes majeurs du BTP, Jérôme a décidé de 
changer de route. « Je crois beaucoup à la 
notion d’envie quand on travaille. Le matin, 
lorsqu’on se lève et qu’on n’a plus l’envie, 
c’est qu’il est temps de trouver autre chose », 
nous explique-t-il. En 2019, il décide alors 
de répondre à une envie de longue date : 
créer sa propre entreprise de BTP. C’est la 
naissance d’Altavista, une entreprise générale 

du bâtiment dans le secteur de la Nouvelle-
Aquitaine, spécialisée dans le gros œuvre 

pour des logements collectifs, des 
bureaux, des bâtiments industriels, de 
la réhabilitation d’immeuble, etc. 

UNE ÉQUIPE SOUDÉE
Aujourd’hui, Altavista est une 
entreprise à taille humaine avec une 

équipe composée d’une douzaine de 
salariés (1 conducteur de travaux, 3 chefs 

de chantier et 8 ouvriers), de nombreux 
chantiers d’une durée variable d’une semaine 

à un an et un bel état d’esprit. Tout le monde 
y trouve sa place, quel que soit son âge, et 
contribue au bon fonctionnement de la société.

Jérôme veille à développer une vision 
commune du travail avec les personnes qui 
l’accompagnent et propose un cadre de travail 
favorable à l’épanouissement de tous. 

UN CONTEXTE ÉCONOMIQUE DIFFICILE
Dans un contexte économique incertain, 
chaque domaine d’activité rencontre son lot 
de difficultés. Le BTP est notamment touché 
par l’augmentation du coût des énergies et des 
matériaux. Malgré tout, Jérôme garde en tête 
ses objectifs : respecter et satisfaire le client, 
développer l’activité d’Altavista, s’entourer 
et étoffer l’équipe. Si vous êtes intéressés 
pour intégrer une structure du BTP en plein 
développement, n’hésitez pas à présenter votre 
candidature par mail, vous serez accueillis 
chaleureusement.

REN
CON

TRER

Marina RabaudFondatrice du centreLe bien-être par évidence

C’est l’équilibre de tous les 
âges au sein de l’équipe qui 
fait aussi notre force. C’est 
les uns avec les autres que 
l’on arrive à construire un 

cadre de travail intéressant, 
positif et durable !

Portraits

 CONTACT
      contact@altavistabtp.fr 

Jérôme De Carvalho

Fondateur et dirigeant 

Altavista

draine le corps. Elle est particulièrement efficace 
pour lutter contre les problèmes de rétention 
d’eau ou de circulation sanguine. Un troisième 
appareil, anti-âge et non invasif, permet quant à 
lui de réaliser des massages du visage et du cou 
par radiofréquence. Il lisse les ridules, enlève les 
cellules mortes et rebooste le collagène, avec des 
résultats visibles dès la première séance.

NOBLES CAUSES ET ACTIONS SOLIDAIRES
Par solidarité, Marina propose une réduction 
de 20 % pour les personnes présentant une 
Reconnaissance de la Qualité de Travailleur 
Handicapé (RQTH), un handicap invisible, des 
douleurs chroniques, ou qui sont en errance 
médicale. Elle est également militante pour la 
cause animale, donatrice pour les associations 
30 millions d’amis et Ifaw, et secouriste 
animalière. « Je sauve les chats sauvages, 
abandonnés et blessés qui croisent mon chemin 
depuis toujours », nous confie-t-elle.

Notre corps est le seul temple dans 
lequel nous pouvons nous réfugier. 

Si nous n’en prenons pas soin, 
personne ne le fera à notre place.

 CONTACT
Réservation sur planity.fr 
      @le.bien.etre.par.evidence 
      @le.bien.etre.par.evidence
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Coups de    
de la bibliothèque
Annie au milieu d’Émilie Chazerand, éd. Sarbacane
Roman jeunesse, à partir de 13 ans

Annie, jeune adolescente « différente », a deux passions 
dans la vie : Dalida et l’équipe de majorettes dont elle fait 
partie… jusqu’au jour où l’entraîneuse la congédie, lassée 
de ses excentricités et de son faible niveau. Sa participation 
au défilé du printemps risque fort de tomber à l’eau, mais 
c’est sans compter sur sa grand-mère qui pourrait bien 
bouleverser l’équilibre familial pour l’occasion…
De l’humour, une jeune fille pleine de vie, des personnages attachants aux 
caractères bien différents, une histoire abordant le sujet de la trisomie 
avec douceur.
 

 
Cher connard de Virginie Despentes, éd. Grasset
Roman épistolaire, public adulte

2019, Oscar, auteur d’une quarantaine d’années, 
entre en contact par mail avec Rebecca, actrice 
quinquagénaire hors-norme. S’en suit un échange 
dynamique de plusieurs mois sur la vie, sur fond de 
covid, de vague « Me too » et de toxicomanie. Entre 
également en scène via son blog, Zoé qui n’a pas 
trente ans et est féministe dans l’âme. Autour d’eux 
gravitent d’autres personnages tout aussi percutants.

Ce livre nous plonge dans la vie cabossée mais assumée de ses 
personnages aux personnalités assez névrosées, accessibles dans 
leurs vulnérabilités, pas toujours francs mais assez perspicaces pour 
analyser leur vie et se remettre (un peu) en question. Riche d’une écriture 
« parlée » qui est propre à l’autrice, le texte mêle humour, sarcasmes et 
polémique.
Un livre qui fait réfléchir sur notre société et les faiblesses humaines, un 
livre sur notre perception des autres, sur l’amitié et l’acceptation de soi 
aussi. À lire absolument !

Cette autrice a également écrit Vernon Subutex Tomes 1 à 3 
et Apocalypse Bébé, présents à la Bibliothèque.

Les abeilles grises d’Andreï Kourkov, éd. Liana Levi
Roman pour adulte

L’histoire se déroule en 2017 dans un petit village 
désert évacué, situé dans la zone grise, lors du 
conflit du Dombass entre l’armée ukrainienne 
et les séparatistes pro-russes. Deux hommes 
seuls y survivent difficilement, sans électricité, 
quasi sans ravitaillement, au rythme des bruits 
des canons. Le héros, Sergueï, est apiculteur. Il 
est resté là, sans sa famille, pour ses abeilles 
qui hibernent. Un peu plus loin, Pachka habite seul. Ils sont ennemis 
d’enfance. Quelques verres d’alcool fort vont aider à retisser des liens au 
milieu de la dévastation. Au printemps, Sergueï sent que ces abeilles vont 
être dérangées par le vacarme du conflit. Il décide de les embarquer sur 
sa vieille fourgonnette pour les promener vers des cieux plus cléments. Il 
va partir pour la Crimée. Il y connait un apiculteur avec lequel il avait tissé 
des liens d’amitié lors d’un congrès d’apiculteur. L’aventure commence, 
souvent cocasse.
Un roman touchant de l’année 2022, dépeignant la vie simple et ordinaire 
d’un homme amoureux de ses abeilles et aussi de la vie, dans sa quête 
d’humanité dans un monde dévasté. Ce n’est pas un roman de guerre, 
mais de ceux qui la subissent. Un écrit magnifique.

Un roman d’un grand auteur ukrainien, qui a obtenu récemment le 
prix Médicis étranger.
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CADEAU D’UNE 
SÉLECTION DE LIVRES
POUR LES 0-3 ANS
Le 13 décembre dernier, en présence de l’adjointe au maire 
Valentina Enache, la Bibliothèque a reçu du Département 
l’ensemble des ouvrages de la 3e sélection Toupetikili, à 
l’issue d’une présentation des 18 livres à Biblio.gironde. Ces 
ouvrages aux délicates histoires sont recommandés par les 
bibliothécaires de Gironde en 2022 pour un public de 0 à 3 
ans. Venez découvrir ces 18 livres ainsi que les catalogues 
Toupetikili à la Bibliothèque dès ce mois de janvier ! 

Festivités de Noel 
Vous avez été très nombreux (plus de 1 500 le 

vendredi soir !) à fréquenter le Marché de Noël 
de Martignas-sur-Jalle en décembre ! Tout était 
réuni pour faire de cet évènement tant attendu 

un moment inoubliable : une météo clémente, 
un programme riche d’animations qui a ravi 

petits et grands, un nouveau lieu, future place 
du cœur de ville, qui a permis d’accueillir en 

toute sécurité nos très nombreux visiteurs, et 
les 30 exposants et foodtrucks ayant répondu 

présents. Merci encore à tous pour votre 
participation, vos sourires et vos retours sur cet 
événement qui a mobilisé durant plusieurs mois 

de nombreux agents de la ville. 

Vous y étiez ? Partagez vos photos avec 
#martignasetmoi @villedemartignas pour que 

nous puissions les partager !

SAISON 
CULTURELLE 
DE LA VILLE
C’EST LA 
PREMIÈRE !
La vie culturelle de la commune est une composante 
essentielle du vivre ensemble et de la cohésion du 
territoire. Les mises en perspectives proposées par 
la diversité de l’offre culturelle permettent l’évasion 
et l’élévation de l’esprit de chacun dans des cadres 
sortant du quotidien. C’est fort de ces constats que 
notre ambition a été travaillée pour aboutir à une 
programmation variée et de qualité.

Suite à la fin de l’offre associative culturelle à 
Martignas-sur-Jalle, le choix a été fait de porter, 
au niveau de la commune, cette programmation en 
recrutant une chargée de vie culturelle qui a donc eu 
une prise de poste sportive. Dans un temps contraint, 
la mise en place de cette programmation hybride, 
sur une demi-saison, a été facilitée par une envie 
audacieuse de bien faire.

L’empreinte martignassaise de cette programmation 
est double : renforcer la place de la musique et 
celle des spectacles vivants. Grâce aux arts, c’est 
l’imagination qui fait son œuvre autour de la 
découverte, du plaisir, du rêve qui nourrissent notre 
communauté de destin, notre collectivité humaine. 

Donner accès et rendre accessible la culture à 
tous, et cela dès le plus jeune âge, représente 
également l’un des objectifs de la politique culturelle 
de Martignas-sur-Jalle. Lors de cette première 
saison, la connexion est établie avec l’ensemble 
des acteurs éducatifs et les structures culturelles 
de la ville. L’occasion de vivre ensemble une 
expérience nouvelle, d’échanger avec les artistes et 
de poursuivre le parcours d’éducation artistique et 
culturelle en groupe.

Pour cette première, nous vous attendons nombreux 
à chaque événement de janvier à juin 2023 !
Rendez-vous donc le 6 janvier pour le coup d’envoi 
de notre saison culturelle inédite. La Ville vous 
promet une soirée unique et festive, ponctuée par un 
feu d’artifice !

Bien fidèlement,

Valentina Enache, 
Adjointe à la vie culturelle, au dynamisme associatif

JANV .JUIN2023

RETROUVEZ 
TOUT LE PROGRAMME 
DE LA SAISON CULTURELLE 
JANVIER-JUIN 2023

REVIVEZ 
LE MARCHÉ DE NOËL 

EN PHOTOS :
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UN FLASHMOB QUI A 
ENFLAMMÉ LE MARCHÉ DE 
NOËL
UNI’VERS STREET

Dans le cadre du Téléthon, la section UVS de l’ASM avait donné rendez-vous au 
public sur le Marché de Noël pour son flashmob. De nombreux participants de tous 
âges, adhérents de la section, parents, enfants, flâneurs, exposants et même des 
élues, se sont rassemblés au cœur du marché pour exécuter, dans une ambiance 
festive et joyeuse, une chorégraphie préparée par notre professeure Charlotte. Les 
bénéfices de la vente de tours de cou UVS ont été reversés au Téléthon. Un grand 
merci à tous pour votre participation à cette manifestation réussie qui en appelle 
d’autres, à n’en pas douter.

     asm.uvs@gmail.com 

CONSÉCRATION POUR 
QUENTIN QUI DÉCROCHE 
LA CEINTURE NOIRE 1ER DAN
ASM JUDO JUJITSU TAÏSO

La saison est bien lancée avec plus de 200 adhérents et des évènements 
réguliers qui ont lieu dans la Maison des arts martiaux Lucie Decosse à 
Martignas ou à l’extérieur. Nos judokas ont ainsi participé au tournoi régional 
benjamin de Cenon, à des stages de kata et d’arbitrage, et nos 19 mini poussins 
et poussins ont participé à l’animation départementale de Lormont. 

Le stage de self defense a rassemblé 40 personnes motivées et ravies des 
informations techniques et mises en situations ainsi que de l’ambiance 
conviviale. Toutes et tous ont pris note pour la date du 2nd stage qui aura lieu 
le dimanche 15 janvier. Le stage de Iaido, l’art de dégainer le sabre, a lui aussi 
attiré du monde.

Gardons le meilleur pour la fin, notre jeune cadet de 16 ans, Quentin, vient 
de terminer toutes les épreuves pour être ceinture noire 1er dan ! Au club 
depuis tout petit, Quentin a toujours été à l’écoute, concentré et focus sur son 
objectif. Nous sommes très fiers et très heureux pour lui. Pour en savoir plus 
sur ce que lui inspire le fait d’être ceinture noire, il s’est prêté à l’exercice de 
l’interview. Retrouvez celle-ci sur notre site internet ci-dessous.     

     ASM-Judo-Jujitsu-Taiso  
     asm_judo_jujitsu_taiso 
     asmjudo.martignas@free.fr
     07 81 67 53 54
www.judomartignas.wix.com/asmjudo     

SUCCÈS POUR LA 
VENTE DE SAPINS 
DE NOËL
FCPE MARTIGNAS

Succès renouvelé pour cette 2e édition de la 
vente de sapins par la Fédération des parents 
d’élèves FCPE de Martignas. Avec plus de 160 
sapins distribués le 3 décembre, dans une 
ambiance festive et musicale sur le joli Marché 
de Noël de la Ville, les participants étaient 
au rendez-vous dans la bonne humeur pour 
préparer Noël ! Un joli bénéfice net pour les 
4 écoles et le collège, qui va contribuer aux 
sorties et voyages scolaires de nos élèves 
martignassais. 

La FCPE remercie infiniment tous les 
participants, familles et parents d’élèves ainsi 
que les services techniques municipaux ayant 
contribué à la réussite de cette opération et 
vous donne rdv en novembre prochain pour la 
3e édition. Très bonne année 2023 à tous !

     fcpeprimaire.martignas@yahoo.fr 

SOUTIENS À LA 
FONDATION 

BERGONIÉ : UN 
GRAND MERCI

MARTIGNAS ACCUEIL

Un grand merci aux personnes ayant soutenu la 
Fondation Bergonié en participant aux manifestations 

organisées par l’association Martignas accueil. De 
nombreux passionnés de tarot ont démontré leur 

engouement pour ce jeu en participant au concours 
de tarot du 16 octobre qui a rencontré un réel succès. 

Quant à la soirée du 19 novembre à la salle Gérard-
Philipe, les ensembles vocaux Clé de potes et Kakofony 

ont chanté et enchanté le public très chaleureux 
pendant plus d’1 h 30. Nous vous donnons, d’ores et 

déjà, rendez-vous l’année prochaine pour cette noble 
cause et vous souhaitons de très belles fêtes.

martignas.accueil@wanadoo.fr
06 62 55 58 81 

     www.martignasaccueil.eklablog.com 

DANSEUSES ET 
DANSEURS SE 

PRÉPARENT POUR 
LE PROCHAIN 

SPECTACLE
TAP’S AND JAZZ DANCE

Notre Conseil d’Administration vous souhaite à tous 
une très bonne année 2023 ! Après avoir fini l’année 

2022 en beauté au cours d’une belle soirée au profit du 
Téléthon, notre troupe au grand complet met toute son 
énergie et sa bonne humeur dans l’apprentissage des 

chorégraphies que vous pourrez admirer lors de notre 
prochain spectacle qui aura lieu les 10 et 11 juin 2023 ! 

Nous vous attendons très nombreux afin de partager 
avec nous ce moment de joie.

tapsandjazz.martignas@hotmail.fr 
06 72 86 04 28 

SAMEDI 28 JANVIER, 
GRANDE SOIRÉE 
ÉCOSSAISE !
COMITÉ DE JUMELAGE DE MARTIGNAS

Participez à notre soirée écossaise organisée par le Comité 
de Jumelage en lien avec le Bordeaux British Community, 
samedi 28 janvier 2023, à 19 h à la salle Gérard-Philipe, pour 
fêter l’anniversaire du poète le plus célèbre de l’Ecosse, 
Robert Burns (25 € pour les adultes, 12 € pour les enfants et 
jeunes de moins de 18 ans).

Le plat traditionnel de l’Écosse, le haggis, accompagné d’une 
purée de pommes de terre et d’une purée de rutabaga, sera 
servi, ainsi que du saumon fumé en entrée. Du fromage et 
une tarte aux pommes complèteront le repas. Inclus dans le 
prix : l’apéritif, le vin et le whisky bien sûr !

Notre soirée sera animée par un joueur de cornemuse, 
ainsi que des représentations des œuvres de Burns et un 
groupe de danseurs écossais sera présent pour faire une 
démonstration de danses traditionnelles.

Contact et inscriptions (avant le 6 janvier) : 
     comitejumelage.martignas@gmail.com 
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ÊTRE OU NE PAS 
ÊTRE (ASTRONOME) 
AMATEUR ?
JALLE ASTRONOMIE

Conférence mensuelle gratuite : Être ou ne pas être (astronome) 
amateur ?

Venez écouter et débattre sur ce thème avec M. Jean-Baptiste 
Marquette, chargé de Recherche Hors Classe au CNRS. Vous 
découvrirez les collaborations entre professionnels et amateurs 
parfois surprenantes et bénéfiques. Elle aura lieu à la MGDD, 
Maison des Gestes du Développement Durable, plaine Colette-
Besson à Martignas, le vendredi 13 Janvier 2023 à 21 h.

L’assemblée générale du club est repoussée au mois suivant. Elle 
est prévue le vendredi 3 févier 2023 à 20h30, toujours à la MGDD.
Observations les autres vendredis du mois, à l’observatoire et sur 
l’un des sites ouverts à nos activités pour les adhérents. 

Permanences, avec ateliers et observations solaires par temps 
favorable, tous les mercredis et les samedis de 14 h 30 à 18 h, 
au 6 rue de la Marne à Martignas.

      jalle.astro@wanadoo.fr
      05 56 78 03 79 - 07 85 72 30 66
      JalleAstronomie33

www.jalle-astro.fr

SPECTACLE « LE PETIT 
MONDE MAGIQUE »
DANC’SING SHOW

Venez assister au spectacle « Le Petit monde magique », le 8 janvier 
2023, à 15 h 30, salle Gérard-Philipe. Filles et garçons, petits et grands, 
vous pourrez assister à un véritable spectacle son et lumière, admirer 
de magnifiques costumes et chanter avec tous les artistes de la troupe 
Danc’Sing Show. Vous retrouverez vos héros favoris à travers les 
chansons des grands dessins animés que vous avez pu voir au cinéma. 

Entrée :
- 12 € pour les adultes et enfants de plus de 14 ans    
- 6 € pour les enfants à partir de 4 ans jusqu’à 14 ans

     dancsingassociation@gmail.com
     07 69 07 47 02

JALL’HANDY 
REPREND DE 
L’ACTIVITÉ
JALL’HANDY - VIVRE ENSEMBLE

Finalement, après deux ans d’interruption, nous avons pu 
organiser le Petit-Déjeuner de sensibilisation au handicap le 
dimanche 20 novembre au collège Aliénor d’Aquitaine. 

Mais deux années d’absence ont laissé une trace : il n’y avait 
qu’une soixantaine de personnes qui se sont déplacées, y 
compris une quinzaine en situation de handicap. Nous n’avons 
pas pu avoir l’école de musique, ni les jeunes du club santé du 
collège, c’est dommage ! Par contre nous avons été épaulés 
par la troupe «Danc’sing show», qui a mis de l’ambiance et 
nous a offert un moment magique avec les membres du foyer 
de l’Adapei de Martignas : ils ont improvisé une « chorale » en 
chantant des tubes à l’aide d’un karaoké !

Nos remerciements vont à l’équipe Danc’ing Show, au Collège 
Aliénor d’Aquitaine qui nous met à disposition le réfectoire, au 
CCAS et à la Ville de Martignas qui nous offrent des fournitures, 
et à tous les bénévoles de diverses associations qui sont venus 
nous aider.

Relancer nos activités n’est pas chose aisée :  nous pourrons 
participer à l’animation de ventes des galettes des rois chez 
notre partenaire Auchan Mériadeck entre le 4 et le 11 Janvier et 
nous recherchons des bénévoles qui pourraient nous épauler en 
participant une demi-journée sur place, à Bordeaux.

Enfin nous préparons la Journée du Vivre Ensemble : spectacle 
offert aux handicapés et pensionnaires des divers foyers du 
département et à vous tous. Prenez date : il se tiendra le 15 avril 
prochain dans la salle Gérard-Philipe.
Toute l’équipe de Jall’Handy vous souhaite de bonnes fêtes, en 
famille et dans la joie.

Le saviez-vous ? L’Association Jall’Handy propose du matériel 
en bon état pour les personnes en perte d’autonomie et/ou en 
situation de handicap. 

      06 86 99 66 70.
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DEVOIR DE MÉMOIRE
UNC DE MARTIGNAS

Parmi les lieux de mémoire de notre commune, figurent la place 
et la stèle Corps Franc Pommiès situées avenue des Martyrs de la 
Résistance. Cependant, le Corps Franc Pommiès reste sans doute un 
mystère pour beaucoup de Martignassais.
Il y a 80 ans, lorsque les Allemands envahissent la zone libre le 11 
novembre 1942, le capitaine André Pommiès décide de créer un 
élément de résistance dans chacun des 10 départements du Sud-
Ouest. Ces éléments sont regroupés sous le nom de corps franc 
pyrénéen appelé plus tard Corps Franc Pommiès (CFP).

Jusqu’au 5 juin 1944, le CFP s’organise clandestinement pour 
lutter contre la milice et la gestapo et détruire méthodiquement les 
moyens de transport, de production d’énergie, de communication et 
les usines travaillant au profit des Allemands.
A partir du débarquement allié en Normandie le 6 juin 1944, au sein 
des Forces Françaises de l’Intérieur (FFI), le CFP sort de l’ombre et 
s’identifie par le port du béret et surtout l’étoile noire à 5 branches 
portée au bras droit au centre de laquelle figure le sigle tricolore 
CFP. Jusque fin août 1944, le CFP participe à la libération de 
nombreux villages et villes du Sud-Ouest, empêche toute fuite des 
Allemands vers l’Espagne et participe au blocage des Allemands sur 
la pointe de Grave.
Dès septembre 1944, transporté dans la région du Morvan, 
constituant avec 3800 hommes le plus important détachement de la 
colonne FFI «Toulouse», le CFP poursuit et harcèle les Allemands 
jusqu’aux portes d’Autun.
Détaché ensuite auprès de la 1ère Armée du général De Lattre de 
Tassigny, le CFP s’illustre particulièrement dans la bataille des Vosges 
de novembre 1944 à février 1945.

Son efficacité et son organisation amènent le général De Lattre de 
Tassigny à changer la dénomination du CFP pour celle de 49ème 
Régiment d’infanterie (49 RI) afin de l’intégrer à la 1ère Armée le 
10 février 1945. Le 49 RI entre en Allemagne en avril 1945 et se 
distingue à nouveau en enlevant plusieurs villes et en entrant le 21 
avril dans Stuttgart. 
Il aura ensuite l’honneur de défiler à Berlin et sera le premier 
régiment français à y tenir garnison jusqu’en 1947.
Les noms des 593 morts au champ d’honneur ou en déportation du 
CFP – 49 RI sont gravés sur le mémorial national situé à Castelnau-
Magnoac (Hautes-Pyrénées).

Le nom de Roger Vandenberghe donné à la salle de l’UNC de 
Martignas illustre cette page de notre Histoire. Engagé dans la 
résistance à 16 ans 1/2 au sein du CPF, il participe à toute l’épopée 
évoquée ci-dessus avant d’être tué au combat à 24 ans en Indochine.

      unc.martignas@gmx.fr
      05 56 78 63 02

REMISE DU LABEL 
« VALIDE-HANDICAPÉ » 
AU RCMI
RCMI

La saison continue et les victoires s’enchaînent du côté du 
championnat de nos Séniors. Ils occupent la 2e place du 
championnat de Régionale 2. Le jeudi 17 novembre, le club a 
organisé sa traditionnelle soirée partenaires au Stade Moga. En 
présence des représentants de l’ADAPEI de Martignas, des élus et 
des partenaires, le Comité Olympique et sportif de Gironde a remis 
le label « Valide-Handicapé » au club. Ce label met en lumière le 
projet inclusif du club et les actions de rugby adapté en lien avec 
l’ADAPEI de Martignas. Notre partenaire, la Société Générale, a 
procédé à une dotation de ballons. Une belle soirée placée sous le 
signe de la convivialité pour remercier nos partenaires pour leur 
soutien.

     Rugby Club Martignas-Illac
     rcmartignasillac@gmail.com
     05 56 21 45 54

www.rcmartignasillac.fr 

DES ÉTOILES PLEIN 
LES YEUX !
AMICALE MARTIGNAS EN FÊTE

Au vu de tous vos messages de remerciements, notre 
spectacle de Noël du 4 décembre a été un succès. Merci 
pour votre présence. Les yeux des petits comme des grands 
étaient remplis d’étoiles. L’Amicale de Martignas reconduira 
son spectacle l’année prochaine. Toute l’équipe vous 
souhaite de bonnes fêtes.

      06 72 86 04 28 

WEEK-END COURSE 
D’ORIENTATION 
SUR L’ÎLE DE RÉ
ASM COURSE D’ORIENTATION

Nous étions 30 motivés à partager 3 journées de CO : un sprint 
urbain à Ars-en-Ré avec ses venelles, ses fleurs et ses maisons 
blanches... Puis deux courses en forêt, Karola et le Lizay. Sites 
splendides, ambiance festive, météo de rêve et des zones 
d’arrivée inouïes surplombant la plage. Debriefing l’après-midi 
par petits groupes et crêperie assiégée samedi soir ! Chaleureux 
mercis aux membres de l’ASM CO pour ce week-end enrichissant 
et drôle, et remerciements également à une de nos jeunes 
adhérente, Mélissa, qui est montée sur le podium. Nous espérons 
vous retrouver à Saint-Trojan fin janvier pour le premier week-end 
club de l’année, à partager sans modération !

     ASMCOrientation 
     bureau@asmartignas-orientation.org

www.asmartignas-orientation.org  2726
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JANVIER 2023
E x p o s i t i o n s        A n i m a t i o n s        É v é n e m e n t s        M u s i q u e        S p o r t s

THÉÂTRE D’OBJETS ET MUSIQUE 

L'île au Trésor
Dans le cadre du festival Méli-Mélo 23e édition
20h00 - Salle Gérard-Philipe 

Le petit Jim Hawkins, qui mène une vie tranquille à l’auberge 
de l’Amiral Benbow, se retrouve par une série d’aventures en 
possession d’une mystérieuse carte au trésor. Aidé par ses amis, 
le docteur Livesey et le Comte Trelawney, il embarque à bord 
de l’Hispanola, à la recherche de l’Ile au Trésor. Mais l’équipage 
se révèle être en réalité une bande de pirates - menée par John 
Silver. Jim et ses amis réussiront-ils à échapper aux pirates, 
à trouver le trésor et à rentrer sains et saufs en Angleterre ? 
Une adaptation du chef-d’œuvre de R.L.Stevenson pour théâtre 
d’objets, Treasure Island.

Réservations sur CityMag.
Plus d’informations : www.ville-martignas.fr/saison-culturelle

PRIX DE LA MOUETTE : 
Votez pour votre 
BD préférée parmi 
5 sélectionnées 
(disponibles en prêt) 
Jusqu’au 15 mai
Bibliothèque municipale

LECTURES AUX 
BAMBINS SUR 
LE THÈME DE LA 
MONTAGNE
À 10h30
Bibliothèque municipale

 « A 20 LE CONTE »
LECTURE DE CONTES 
POUR LES ENFANTS DE 
PLUS DE 3ANS
À 16h20 et 17h20
Bibliothèque municipale

SPECTACLE « LE PETIT 
MONDE MAGIQUE »
Danc’Sing Show
À 15h30
Salle Gérard-Philipe
dancsingassociation@gmail.com
07 69 07 47 02

CAFÉ LITTÉRAIRE 
SUR LE THÈME « LES 
LIVRES QUI NOUS ONT 
MARQUÉS »
De 14h00 à 15h30
Bibliothèque municipale 
Sur inscription

NUIT DE LA LECTURE 
SUR LE THÈME DE LA 
PEUR
De 18h00 à 20h00
Bibliothèque municipale 

SOIRÉE ÉCOSSAISE
Comité de Jumelage 
19h00
Salle Gérard-Philipe
Plus d’infos p. 24

CÉRÉMONIE DES VŒUX DU MAIRE
19h - Salle Gérard-Philipe

Après deux années de crises sanitaires, Monsieur 
le maire a le plaisir de vous inviter pour la première 
fois à la cérémonie des vœux du maire qui se tiendra 
le jeudi 12 janvier 2023, à 19h, à la salle Gérard-
Philipe. L’occasion de réunir les administrés ainsi que 
l’ensemble du tissu associatif, économique et politique 
local durant laquelle le maire dressera le bilan de 
mi-mandat 2020-2026 et présentera les actions 
engagées sur notre territoire pour les années à venir. 
Un cocktail dînatoire sera offert. Nous vous attendons 
nombreux pour célébrer cette nouvelle année et faire 
de cet évènement un moment convivial et heureux !

Programme complet sur www.ville-martignas.fr et sur Facebook

À l’occasion de l’ouverture officielle de la première saison culturelle, 
la Ville vous invite à une soirée événement : 

MER
04
JAN

DIM
08
JAN

VEN
06
JAN

JEU
12
JAN

TOUT
LE

MOIS

VEN
20
JAN

SAM
21
JAN

STAGE DE SELF DEFENSE
ASM Judo Jujitsu Taïso
Maison des arts martiaux Lucie 
Decosse 
julien_pif@hotmail.com
06 84 46 36 60

APRÈS-MIDI DANSANTE 
Mégadanse
À 15h
Salle Pays-des-Graves
Sur réservation : 
mega.danse33@gmail.com 
06 19 51 30 93

DIM
15
JAN

18h30 : Vernissage de l’exposition 
photographique « Musicien, je suis ta main », 
de Solange Lemoine, Alain Pelletier et Philippe 
Marzat, dans le cadre de la 14e édition du « 
Festival Jallobourde »
École de musique municipale Léo-Ferré

Alain Pelletier, photographe agitateur 
d’images, et Philippe Marzat, photographe 
inconditionnel du contraste, ont conjugué 
leurs talents et nous proposent, sur 
variation de mots et d’images, dans un 
univers poétique et esthétique, une série 
de 20 portraits de mains de musiciens. Une 
exposition qui vous invite à l’errance d’un 
point de vue inédit. Laissez-vous toucher 
par ces photos, mariées à la magie des 
mots, elles vous donnent à lire une partition 
peu banale. 

19h00 : Concert de musiques actuelles et 
musique de chambre 
École de musique municipale Léo-Ferré

20h00 : Cocktail inaugural et présentation 
des rendez-vous culturels de la saison 2023
Salle Gérard-Philipe

21h00 : Concert dansant 
« Le Bal Chaloupé », du Parti Collectif
Salle Gérard-Philipe

Le bal chaloupé » du Parti collectif n’aura 
qu’une idée en tête : vous faire suavement 
onduler de la tête au pied. S’inspirant des 
musiques à plus de 25°C, merengue, afro 
beat, biguine, cumbia, forro, ils proposent 
un son chaud, puissant et teinté de 
saveurs électroniques. Sur scène, les rôles 
tournent, les genres se métamorphosent 
entre chansons débridées et explorations 
psychédéliques.

22h30 : Feu d’artifice
Site André-Dolange

SAM
14
JAN

DIM
01
JAN

ATELIER POUR LES 
AIDANTS FAMILIAUX
Un temps pour échanger 
sur le quotidien des 
aidants, partager ses 
interrogations et obtenir 
des informations et 
conseils pratiques.

De 12h00 à 16h00
Logis des Écureuils
Inscription auprès du CCAS : 
actionsociale@ville-martignas.fr
05 57 97 00 51

CONFÉRENCE 
« ÊTRE OU NE PAS 
ÊTRE ASTRONOME 
AMATEUR ? »
Jalle Astronomie
À 21h00
MGDD
jalle.astro@wanadoo.fr
05 56 21 42 63

VEN
13
JAN

: 05 57 97 00 51

A Î NÉS
REPAS DES VŒUX AUX AÎNÉS
Tarif : 10 € par personne 
(transport possible, dans la 
limite des places disponibles)
À 12h00
Collège Aliénor-d’Aquitaine
Inscription auprès du CCAS : 
actionsociale@ville-martignas.fr
05 57 97 00 51

VIDÉO DES VŒUX 
DU MAIRE
Le maire vous adresse 
ses meilleurs voeux 
pour 2023. Vidéo à 
retrouver sur le site de 
la ville et sur Facebook.
www.ville-martignas.fr

SAM
28
JAN

Concert Bande-Dessinée
20h30 - Salle Gérard-Philipe 

Quatre dessinateurs de bande dessinée et un groupe de 
musiciens, Mad Bronco, se réunissent pour donner naissance 
à un concert BD unique à Martignas. Découvrez l’harmonie de 
la musique sur scène associée aux dessins réalisés en direct et 
projetés sur écran géant. Un spectacle original dont on ressort 
l’esprit léger. Le produit de la vente des places sera reversé 
à l’association HD le Plaisir qui, par ses actions, participe au 
financement de matériels pour les enfants malades (Aide à 
l’enfance malade).

Réservations sur CityMag.
Plus d’informations : www.ville-martignas.fr/saison-culturelle

JEU
26
JAN
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NAISSANCES
Thémis Muratet Pollet-Villard
Malone Guémon
Léonie Marie Grenier

DÉCÈS
Fabienne Baron
Lucienne Mahot épouse Arolas
André Lagueyte
Paulina Taboada veuve Garcia
Hachemi Rahmouni
Henriette LABARSOUQUE Veuve Messat
Yvette Hanssement-Capitaine veuve Scal
Jeannine Duvigoureux veuve Péan
Renée Chagneau veuve Audoin
Madeleine Dumas veuve Pradel
Morgan Mayoute

L’article 9 de la Loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative à la démocratie de proximité 

prévoit que dans les communes de 3 500 habitants et plus, lorsque la commune diffuse, 

sous quelque forme que ce soit, un bulletin d’information générale sur les réalisations 

et la gestion du conseil municipal, un espace est réservé à l’expression des conseillers 

n’appartenant pas à la majorité municipale.

Église Protestante Évangélique
32 av. Pierre Mendès-France  
33700 Mérignac
07 69 00 54 74 
toddalthaus@gmail.com
www.eglise-merignac.com

Église Catholique Saint-Jean-d’Illac / 
Martignas-sur-Jalle
56 place de l’Église 
33127 Saint-Jean-d’Illac 
05 56 21 61 43 - secretariat@
paroissesstjeandillacmartignas.fr
Messes dominicales en alternance  
avec Saint-Jean-d’Illac : 
- Samedi à 18h30
- Dimanche à 10h30 
Messes en semaine :
Horaires et lieux des messes  
affichés sur les églises ou sur  
www.paroissesstjeandillacmartignas.fr

 
GROUPE MAJORITAIRE
« OSONS MARTIGNAS »  

Un lycée de secteur à Martignas ?
L’offre en établissements scolaires relevant de la compétence municipale fait 
l’objet d’une attention particulière tant concernant le nombre d’enfants par 
classe que l’état des écoles. De plus, la transition énergétique est à l’œuvre avec 
des travaux de rénovation d’ampleur. 
Le collège de la commune, compétence du département, fait aussi l’objet d’un 
suivi précautionneux. Le seul agrandissement dont il devrait bénéficier concerne 
le garage à vélos. Nous le défendons.
S’agissant des lycées, c’est plus compliqué.
En effet, après le collège, nos jeunes n’ont d’autre choix que de s’exiler, a 
minima à Mérignac, ce qui induit des contraintes de transport importantes, pour 
se retrouver dans des lycées déjà surchargés. La qualité de vie de ces jeunes 
ainsi que celle des conditions d’enseignement est donc largement perfectible.
C’est pourquoi, nous avons comme cheval de bataille l’implantation d’un lycée 
sur le secteur Martignas-sur-Jalle / Saint-Jean-d’Illac. Et nos arguments ne 
manquent pas ! Permettre à nos jeunes de bénéficier des meilleures chances 
dans la perspective de l’apprentissage d’un métier ou d’une formation 
supérieure est notre objectif.
Notre maire a rencontré dernièrement le vice-président en charge de 
l’éducation au Conseil Régional pour exposer les solutions envisageables. Nous 
adhérons aux convictions décentralisatrices du président Rousset. La balle est 
dans le camp du Conseil Régional.
Nous vous souhaitons une excellente année 2023.

M @OsonsMartignas

GROUPE D’OPPOSITION 
« POUR MARTIGNAS PARTAGEONS UN AVENIR DURABLE »

Texte non parvenu dans les délais.

M @Martignas2020 
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3 QUESTIONS À 
CHRISTOPHE 
BUJON, NOUVEAU 
RESPONSABLE 
DES SERVICES 
TECHNIQUES
Né à Mont-de-Marsan, Christophe a débuté 
son parcours professionnel en tant que sous-
officier dans l’armée de Terre, à Biscarrosse. 
Sa curiosité naturelle l’amènera par la suite 
à s’enrichir de nombreuses expériences, 
d’agent d’entretien dans un laboratoire 
d’immunologie à technicien topographe, en 
passant par téléprospecteur.

En 2001, il intègre la Mairie de Bordeaux, où 
il exercera pendant 15 ans en tant qu’agent 
de propreté puis, chef du centre propreté 
et chargé de mission Recherche Innovation 
et Développement au sein du service 
Propreté urbaine. En 2016, il rejoint Bordeaux 
Métropole au poste de Responsable du 
Centre incivilités déchets, et gestionnaire du 
marché de collecte des bâtiments municipaux 
de la Ville de Bordeaux. Ses 7 années dans 
la collectivité lui vaudront la qualification 
d’expert reconnu dans son domaine. Titulaire 
de la Fonction Publique Territoriale, il a passé 
plusieurs concours au fil de sa carrière (agent 
de maîtrise, technicien principal puis l’examen 
technicien principal 1ère classe).

À la recherche d’une polyvalence d’activités 
et d’une administration à taille humaine, 
Christophe a pris la responsabilité 
des services techniques de la Ville en 
octobre 2022 et pilote une équipe de 
40 collaborateurs. Remarqué pour son 
accessibilité et sa positivité, mais aussi pour 
sa rigueur et son sens de l’organisation, 
Christophe est un responsable de service qui 
s’intéresse à tous les métiers de ses agents. 
Sa philosophie au travail : loyauté, entraide 
et volontarisme ! Avec son équipe, il a à cœur 
de tout mettre en œuvre pour garantir aux 
Martignassais une Ville propre, sécurisée et 
agréable afin de préserver le cadre de vie qui 
nous est si cher.

EN QUOI LES SERVICES TECHNIQUES SONT 
ESSENTIELS AU BON FONCTIONNEMENT 
D’UNE VILLE, SELON VOUS ?

Christophe Bujon : La mission générale des 
services techniques consiste à entretenir et 
valoriser le patrimoine communal.
Son champ d’action est donc très large, il 
s’agit notamment pour les agents d’entretenir 
les bâtiments (mairies, écoles...), les voiries, 
l’éclairage et les espaces verts ; de veiller 
à la propreté de la commune ou encore de 
prendre en charge l’installation et le montage 
de certaines manifestations.
Le service compte 37 agents, répartis en 
4 secteurs : entretien (voirie, sanitaires, 
ménage) ; environnement (tonte, arrosage, 
fleurissement…) ; bâtiment ; et domaine 
public et parc matériel, dédié aux réparations 
diverses (électricité, plomberie, menuiserie…), 
entretien du parc de véhicules…
Mes agents sont affectés à des tâches 
récurrentes programmables ainsi qu’à des 
tâches ponctuelles permettant de répondre 
aux besoins spécifiques ou d’urgences 
transmis par les administrés ou par les 
partenaires (interventions diverses, menus 
travaux...).

C’est également ce service qui est en 
charge de concevoir le cahier des charges 
puis de s’occuper du suivi de chantier sur 
des grandes opérations telles que le futur 
parc de loisirs Nature ou dernièrement de 
la réhabilitation énergétique des écoles 
Jean-de-La-Fontaine et Jean-Castagnet… 
Les services techniques ont donc un rôle 
essentiel pour garantir la qualité du cadre de 
vie au sein de la commune.

EN TANT QUE NOUVEAU RESPONSABLE 

DES SERVICE TECHNIQUES, COMMENT 
DÉFINIRIEZ-VOUS VOTRE CŒUR DE MÉTIER ?

C.B. : Mon rôle est de piloter et de coordonner 
l’ensemble des actions à mener par nos 
agents, en lien avec les quatre chefs de 
secteurs. Je suis le garant de la transversalité 
et de la coordination avec les services 
municipaux mais aussi avec Bordeaux 
Métropole, le Syndicat Départemental 
Énergies et Environnement de la Gironde 
(SDEEG), le Syndicat Intercommunal 
d’Alimentation en Eau et Assainissement 
(SIAEA) et les prestaires de services.
J’assure le suivi des projets structurants et 
techniques de la collectivité, en accord avec 
les orientations politiques de la Ville, et je 
gère le patrimoine bâti, les infrastructures 
et le parc matériel de la commune. Je joue 

également le rôle d’interface avec les élus et 
assure la relation aux usagers.

LES SERVICES TECHNIQUES SONT 
GARANTS DU BON FONCTIONNEMENT 
DE NOTRE PATRIMOINE MUNICIPAL. 
LA PRÉSERVATION D’UN CADRE DE VIE 
AGRÉABLE, N’EST-ELLE PAS, POUR 
AUTANT, L’AFFAIRE DE TOUS ?

Malgré cet important travail, une ville 
pour être propre et agréable à vivre 
doit être respectée par ses usagers. Les 
comportements inciviques nombreux 
altèrent très rapidement notre cadre de vie, 
en mettant à mal la propreté du domaine 
public et des bâtiments communaux : dépôts 
sauvages, jets de mégots, déjections canines, 
non-respect des espaces collectifs et des 
équipements culturels, sportifs, scolaires et 
associatifs…
Il est de la responsabilité de chacun 
d’agir pour rendre la ville plus propre et 
d’adopter les bons gestes pour vivre dans un 
environnement plus respectueux de la nature. 
Il y a un travail de pédagogie à effectuer et 
nous devrions pouvoir compter sur le bon 
sens de chacun !

« Les services techniques, 
c’est un peu la salle des 

machines de la commune »

Nos services techniques VOUS SOUHAITEZ FAIRE UNE DEMANDE D’INTERVENTION ?Les demandes d’intervention (voirie et circulation, 
espaces verts et jardins, éclairage et électricité, eau et 
assainissement, propreté et nuisances, objets trouvés) 
doivent être faites via l’application mobile CityMag 
(rubrique « Signaler un incident »). Cette information 
sera transmise aux Services techniques ou à l’élu 
concerné dans les plus brefs délais.

DE MULTIPLES CORPS DE MÉTIERS 
RÉPARTIS EN QUATRE SECTEURS :

  Travaux de nettoyage, d’entretien et de 
remise en ordre des surfaces et locaux
  Entretien des matériels et machines utilisés
  Application des protocoles sanitaires 

en vigueur (lors de crises de pandémie 
notamment)

  Gestion de la propreté urbaine (soufflage des feuilles, 
ramassage des déchets, évacuation des dépôts sauvages…)
  Gestion du parc automobile et mécanique
  Suivi des travaux de voierie en lien avec Bordeaux Métropole
  Contrôle et suivi des programmes de travaux neufs, 

d’extension et de rénovation

  Entretien et valorisation des espaces verts de la commune 
(plantations, taillage, arrosage, tonte, gestion différenciée 
des espaces verts, revégétalisassions des cimetières…)
  Entretiens des terrains de sport et de leurs abords, traçage
  Soins animaliers, animation et entretien de la Ferme 

pédagogique
  Contrôle et suivi des travaux réalisés par les prestataires 

extérieurs

  Travaux de rénovation énergétique
  Interventions quotidiennes de dépannage dans les 

établissements
  Travaux d’aménagement ou réaménagement des 

locaux (peinture, électricité, plomberie, chauffage et 
menuiserie)
  Petits travaux d’entretien
  Respect de la réglementation en matière de sécurité 

des ERP et contrôles réglementaires
  Contrôle et suivi des travaux réalisés par les 

prestataires extérieurs
  Magasinage
  Prévention et sécurité

DOMAINE PUBLIC

SECTEUR
BÂTIMENTS

ENVIRONNEMENT ET 
FERME PEDAGOGIQUE

SECTEUR
ADMINISTRATIF

SECTEUR
ENTRETIEN

41,5 hectares
ESPACES VERTS ENTRETENUS

DONT 3,5 HECTARES TERRAINS DE SPORT

22 372 m2 
BÂTIMENTS RÉPARTIS SUR 

LES 40 BÂTIMENTS MUNICIPAUX

200 animaux 
À LA FERME PÉDAGOGIQUE

45 engins 
ET VÉHICULES DÉDIÉS 

AUX SERVICES TECHNIQUES

15
7

5 10
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Dès 6 heures du matin, l’effervescence 
règne au sein des 1 353 m2 des ateliers 
techniques. Chacun prend son poste de 

travail, soit au sein de la structure, soit 
sur le terrain.

Ces hommes et ces femmes plantent, 
entretiennent, réparent, préparent, 

embellissent, nettoient... Nos agents des 
services techniques sont sur tous les 

fronts pour prendre soin de notre ville.

Leur force : une polyvalence à toute 
épreuve. Chacun de ses agents a bien un 

domaine de prédilection mais tout le monde 
est capable de tout faire.

DANS LES 
COULISSES 
DES SERVICES 
TECHNIQUES
Réunissant des compétences techniques 
multiples, ils sont capables de répondre 
aux besoins très différents de la 
commune pour maintenir et entretenir 
le patrimoine bâti, la voirie, les espaces 
verts et assurer mille et une missions 
plus spécifiques les unes que les autres. 
Découvrons en images le dévouement et 
l’engagement d’un service essentiel de 
la collectivité.

Nos services techniques

À l’avenir, nous tâcherons d’améliorer encore notre action, grâce à de 
nouvelles méthodes de planification qui nous permettent d‘anticiper 
davantage nos besoins. L’objectif est en effet d’intervenir de moins 
en moins dans l’urgence et de devancer les difficultés grâce à une 

meilleure organisation.

Jacques Souletis
ADJOINT À L’ENVIRONNEMENT, À LA 
VILLE DURABLE ET AUX LOISIRS NATURE.

Nous avons la chance à Martignas, d’avoir une équipe performante qui 
a à cœur de rendre un service public de qualité dans le respect d’un 

budget toujours contraint. 

Notre défi actuel, offrir à la fois des bâtiments de qualité et 
sobres en énergie, fonctionnels et agréables à vivre. »

Lionel Bordieu
ADJOINT À L’AMÉNAGEMENT URBAIN, 
AU DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET 
AU PATRIMOINE.

Nous avons fait le choix d’internaliser au maximum nos services avant 
tout pour des questions de réactivité, de souplesse et de qualité de 

services rendus aux Martignassais.

Nicolas Chaveau
CONSEILLER MUNICIPAL DÉLÉGUÉ AUX 
TRAVAUX ET AUX BÂTIMENTS.

 36
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3 QUESTIONS À 
CHRISTOPHE 
BUJON, NOUVEAU 
RESPONSABLE 
DES SERVICES 
TECHNIQUES
EN QUOI LES SERVICES TECHNIQUES SONT 
ESSENTIELS AU BON FONCTIONNEMENT 
D’UNE VILLE, SELON VOUS ?

Christophe Bujon : La mission générale des 
services techniques consiste à entretenir et 
valoriser le patrimoine communal.
Son champ d’action est donc très large, 
il s’agit notamment pour les agents 
d’entretenir les bâtiments (mairies, écoles...), 
les voiries, l’éclairage et les espaces verts 
; de veiller à la propreté de la commune ou 
encore de prendre en charge l’installation et 
le montage de certaines manifestations.
Le service compte 37 agents, répartis en 
4 secteurs : entretien (voirie, sanitaires, 
ménage) ; environnement (tonte, arrosage, 
fleurissement…) ; bâtiment ; et domaine 
public et parc matériel, dédié aux 
réparations diverses (électricité, plomberie, 
menuiserie…), entretien du parc de 
véhicules…
Mes agents sont affectés à des tâches 
récurrentes programmables ainsi qu’à des 
tâches ponctuelles permettant de répondre 
aux besoins spécifiques ou d’urgences 
transmis par les administrés ou par les 
partenaires (interventions diverses, menus 
travaux...).

C’est également ce service qui est en 
charge de concevoir le cahier des charges 
puis de s’occuper du suivi de chantier sur 

des grandes opérations telles que le futur 
parc de loisirs Nature ou dernièrement de 
la réhabilitation énergétique des écoles 
Jean-de-La-Fontaine et Jean-Castagnet… 
Les services techniques ont donc un rôle 
essentiel pour garantir la qualité du cadre de 
vie au sein de la commune.

EN TANT QUE NOUVEAU RESPONSABLE 
DES SERVICE TECHNIQUES, COMMENT 
DÉFINIRIEZ-VOUS VOTRE CŒUR DE MÉTIER 
?

C.B. : Mon rôle est de piloter et de 
coordonner l’ensemble des actions à 
mener par nos agents, en lien avec les 
quatre chefs de secteurs. Je suis le garant 
de la transversalité et de la coordination 
avec les services municipaux mais aussi 
avec Bordeaux Métropole, le Syndicat 
Départemental Énergies et Environnement 
de la Gironde (SDEEG), le Syndicat 
Intercommunal d’Alimentation en Eau et 
Assainissement (SIAEA) et les prestaires de 
services.
J’assure le suivi des projets structurants et 
techniques de la collectivité, en accord avec 
les orientations politiques de la Ville, et je 
gère le patrimoine bâti, les infrastructures 
et le parc matériel de la commune. Je joue 
également le rôle d’interface avec les élus et 
assure la relation aux usagers.

LES SERVICES TECHNIQUES SONT 
GARANTS DU BON FONCTIONNEMENT 
DE NOTRE PATRIMOINE MUNICIPAL. 
LA PRÉSERVATION D’UN CADRE DE VIE 
AGRÉABLE, N’EST-ELLE PAS, POUR 
AUTANT, L’AFFAIRE DE TOUS ?

Malgré cet important travail, une ville 
pour être propre et agréable à vivre 
doit être respectée par ses usagers. Les 
comportements inciviques nombreux 
altèrent très rapidement notre cadre de vie, 
en mettant à mal la propreté du domaine 
public et des bâtiments communaux : dépôts 
sauvages, jets de mégots, déjections canines, 
non-respect des espaces collectifs et des 
équipements culturels, sportifs, scolaires et 
associatifs…
Il est de la responsabilité de chacun 
d’agir pour rendre la ville plus propre et 
d’adopter les bons gestes pour vivre dans 
un environnement plus respectueux de 
la nature. Il y a un travail de pédagogie à 
effectuer et nous devrions pouvoir compter 
sur le bon sens de chacun !

« Les services techniques, 
c’est un peu la salle des 

machines de la commune »

Nos services techniques VOUS SOUHAITEZ FAIRE UNE DEMANDE D’INTERVENTION ?Les demandes d’intervention (voirie et circulation, espaces 
verts et jardins, éclairage et électricité, eau et assainissement, 
propreté et nuisances, objets trouvés) doivent être faites via 
l’application mobile CityMag (rubrique « Signaler un incident 
»). Cette information sera transmise aux Services techniques 
ou à l’élu concerné dans les plus brefs délais.

DE MULTIPLES CORPS DE MÉTIERS 
RÉPARTIS EN QUATRE SECTEURS :

  Travaux de nettoyage, d’entretien et de remise en ordre des surfaces et locaux
  Entretien des matériels et machines utilisés
  Application des protocoles sanitaires en vigueur (lors de crises de pandémie notamment)

  Gestion de la propreté urbaine (soufflage des feuilles, ramassage des déchets, 
évacuation des dépôts sauvages…)
  Gestion du parc automobile et mécanique
  Suivi des travaux de voierie en lien avec Bordeaux Métropole
  Contrôle et suivi des programmes de travaux neufs, d’extension et de rénovation

  Entretien et valorisation des espaces verts de la commune (plantations, taillage, arrosage, tonte, gestion 
différenciée des espaces verts, revégétalisassions des cimetières…)
  Entretiens des terrains de sport et de leurs abords, traçage
  Soins animaliers, animation et entretien de la Ferme pédagogique
  Contrôle et suivi des travaux réalisés par les prestataires extérieurs

DOMAINE PUBLIC

ENVIRONNEMENT ET 
FERME PEDAGOGIQUE

SECTEUR
ENTRETIEN

41,5 hectares
ESPACES VERTS ENTRETENUS

DONT 3,5 HECTARES TERRAINS DE SPORT

22 372 m2 
BÂTIMENTS RÉPARTIS SUR 

LES 40 BÂTIMENTS MUNICIPAUX

200 animaux 
À LA FERME PÉDAGOGIQUE

45 engins 
ET VÉHICULES DÉDIÉS 

AUX SERVICES TECHNIQUES

+2 Agents 
au Secteur

Administratif

Né à Mont-de-Marsan, Christophe a 
débuté son parcours professionnel 
en tant que sous-officier dans 
l’armée de Terre, à Biscarrosse. Sa 
curiosité naturelle l’amènera par 
la suite à s’enrichir de nombreuses 
expériences, d’agent d’entretien 
dans un laboratoire d’immunologie à 
technicien topographe, en passant par 
téléprospecteur.

En 2001, il intègre la Mairie de 
Bordeaux, où il exercera pendant 15 
ans en tant qu’agent de propreté puis, 
chef du centre propreté et chargé 
de mission Recherche Innovation et 
Développement au sein du service 
Propreté urbaine. En 2016, il rejoint 
Bordeaux Métropole au poste de 
Responsable du Centre incivilités 
déchets, et gestionnaire du marché 
de collecte des bâtiments municipaux 
de la Ville de Bordeaux. Ses 7 années 
dans la collectivité lui vaudront 
la qualification d’expert reconnu 
dans son domaine. Titulaire de la 
Fonction Publique Territoriale, il a 
passé plusieurs concours au fil de sa 
carrière (agent de maîtrise, technicien 
principal puis l’examen technicien 
principal 1ère classe).

À la recherche d’une polyvalence 
d’activités et d’une administration 
à taille humaine, Christophe a 
pris la responsabilité des services 
techniques de la Ville en octobre 
2022 et pilote une équipe de 40 
collaborateurs. Remarqué pour 
son accessibilité et sa positivité, 
mais aussi pour sa rigueur et son 
sens de l’organisation, Christophe 
est un responsable de service qui 
s’intéresse à tous les métiers de ses 
agents. Sa philosophie au travail : 
loyauté, entraide et volontarisme 
! Avec son équipe, il a à cœur de 
tout mettre en œuvre pour garantir 
aux Martignassais une Ville propre, 
sécurisée et agréable afin de 
préserver le cadre de vie qui nous est 
si cher.

  Travaux de rénovation énergétique
  Interventions quotidiennes de dépannage dans les établissements
  Travaux d’aménagement ou réaménagement des locaux (peinture, électricité, plomberie, chauffage et menuiserie)
  Petits travaux d’entretien
  Respect de la réglementation en matière de sécurité des ERP et contrôles réglementaires
  Contrôle et suivi des travaux réalisés par les prestataires extérieurs
  Magasinage
  Prévention et sécurité

SECTEUR
BÂTIMENTS
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